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Chers amis, chers adhérents, chers partenaires,

Nous avons le plaisir de vous adresser le
bilan d'activité de la CPTS de la Vallée du Gier
pour l'exercice de décembre 2023 a décembre
2024,

Cette année nous avons pu mettre en ceuvre les
actions en lien avec le projet de santé signé en
2023.

Malgré certaines difficultés auxquelles nous
avons fait face, l'effort collectif des
professionnels de santé du territoire a permis a
la CPTS de gagner en visibilité, en notoriété et en
efficacité.

En lisant ce rapport d'activité, vous pourrez
évaluer objectivement le travail mené et les
résultats obtenus.

Poursuivons ensemble cette belle dynamique !




La CPTS Vallée
du Gier

Les Communautés Professionnelles Territoriales de Santé (CPTS)
ont été créées au regard de la loi du 26 janvier 2016 de
modernisation de notre systeme de santé.

Le plan Ma santé 2022 en a fait une priorité avec un objectif de
1000 CPTS en 2022.

Elles sont régies par un co-financement ARS et CPAM.

La CPTS est née a partir d'une volonté partagée d'actions
par différents professionnels de santé du territoire.

\/_\/1er réunion :
o Mars 2020

‘ Identification des:
- problématiques de santé du territoire

\/\/ - difficultés rencontrées par les soignants au quotidien
Présentation des CPTS ‘ a >

et du projet local
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LA CPTS

14 MEDECINS 5 MEDECINS
GENERALISTES SPECIALISTES

1 ASSISTANTE
SOCIALE




REPUBLIQUE
FRANCAISE
Liberté

Epalits

Fratermité

Q /”“\ ’Assurance
@D Agence Régionale de Santé Ma lad Ie
huvergne-Rhine-Alpes :

Agir ensemble, protéger chac

Loire

FILIERE GERONTOLOGIQUE
DE LA VALLEE DU GIER

N

w(»;g»’k CCAS

A

X

* Centre Communal
d’Action Sociale

DAC Rive-de-Gier

Dispositif d'Appui & la Coardination

LOIRE

Des partenariats
locaux pour des
réflexions et
actions de

imite 1
(GCSOdl'd proximite DanaeCare

. CROIX-ROUGE
ajmy X FRANCAISE
COMPETENCE

Amaelles

rejoint

LA LIGUE
CONTRE
LE CANCER

LOIRE

3




Les missions

1 PROMOUVOIR L'ACCES AUX SOINS

2 DEVELOPPER LE LIEN VILLE/HOPITAL

3 DEVELOPPER DES ACTIONS
TERRITORIALES DE PREVENTION

LI' ORGANISER LE TERRITOIRE EN CAS
DE CRISE SANITAIRE

5 QUALITE ET PERTINENCE

6 ACCOMPAGNER LES PROFESSIONNELS
DE SANTE ACTUELS ET FUTURS

P -



PROMOUVOIR L'ACCES AUX SOINS

E!‘ CONTEXTE

=% Au cours des derniers mois, plusieurs médecins généralistes
sont partis en retraite. Les autres médecins du secteur ne
prennent plus de nouveaux patients par manque de disponibilité.

@ OBJECTIFS

Diminuer le nombre de patients en ALD sans Médecins
Traitants (MT) sur le territoire de la CPTS

e Eviter les ruptures de soins

e Diminuer la fréquentation du service des urgences

RESULTATS

Acces aux médecins traitants 2023 2024
Patientele sans MT porteur d'une ALD 780 433
Nombre de patients sans MT de 70ans et + 771 406
Nombre de patients de 17ans et + sans MT 7182 5679




RESULTATS

PROMOUVOIR L'ACCES AUX SOINS

Soins Non Programmeés 2023 2024
Part des admissions directes en 1879 1979
hospitalisation de médecine 35,2% 38,2%

;':ahux dipl?sssge aux urgences non suivis 18 993 20599

ospitalisation 25.1% 26.8%

Nombre de médecins participants au SAS 15 24

NOMBRE DE PATIENTS ORIENTES
PARLE SASEN 2024
44 45 — 43
/—- / 42
= N N N
/ 26

PERSPECTIVES

® Promouvoir les IPA et assistants médicaux comme outil de
demain dans le temps médical

® Mettre en place une organisation interne au territoire de
roulement entre médecins généralistes/internes afin de recevoir

sur des soins programmeés notre public cible
3 o

@®  Promouvoir le SAS et collaborer avec le SIO



@ CONTEXTE

A U'entrée
Difficulté d'obtenir des informations sur la
santé du patient et sa prise en charge

antérieure
(transmission du dossier patient, professionnels de

DEVELOPPER LE LIEN VILLE/HOPITAL

A la sortie
Le compte rendu de sortie pas toujours
disponible a temps aupres des acteurs
intervenants dans la prise en charge

santé, antécédents, traitements habituels, ...) du patient
UNE DIFFICULTE DE COMMUNICATION
ENTRE LA VILLE ET LUHOPITAL A PU
a ETRE IDENTIFIEE

Par ailleurs, aucune organisation de parcours

h insuffisance cardiaque n'est développée sur le territoire

@ OBJECTIFS

@® Renforcer le lien ville-hopital

@ Diminuer le nombre d'hospitalisations en urgence en optimisant
la coordination des différents PS autour du patient

@® Développer un parcours insuffisance cardiaque

10




DEVELOPPER LE LIEN VILLE/HOPITAL

RESULTATS

Rencontre avec les directions du Centre Hospitalier du Gier

Création en cours d'une fiche de liaison ville-ho6pital par 'hopital

o o0 @
e
3

Participations de la CPTS aux tables rondes de réflexion quant
aux projets de restructuration de l'h6pital

@® Développement et renforcement de lien entre la CPTS et les
MSP du territoire

Parcours insuffisance cardiaque 2023 2024
Nombre d'inclusion sur le territoire au 2 8
parcours PRADO

PERSPECTIVES

N

@ Participer a la finalisation de la fiche de liaison ville-hdpital et
promouvoir son utilisation aupres des professionnels libéraux

® Elaboration d'un parcours insuffisance cardiaque sur notre
territoire en lien avec le Centre Hospitalier, le dispositif PRADO,
la CPAM et d'autres acteurs locaux (CDOS, DAC...)

@® Recrutement d'une infirmiere de parcours

al




I

- %

La question de prise en charge des patients a la suite d'une
chute est partagée par de nombreux professionnels ainsi que celles
sur les financements existant pour 'aménagement du domicile.

Il existe de nombreux acteurs qui travaillent déja sur ces
thématiques et qui organisent des actions et des évenements tout au
long de l'année.

Il existe beaucoup de documentations pouvant étre diffusées via la
CPTS et ainsi permettre aux professionnels de disposer de ressources
sur différentes thématiques, de facon homogene sur le territoire

Développer et pérenniser la coordination entre les
professionnels de santé hospitaliers, libéraux, médico-
sociaux et le secteur associatif

Fluidifier le parcours de soins du patient: améliorer et
optimiser la prise en charge globale des patients

Faire de la CPTS un lieu ressource et un réseau
d'informations pour les professionnels du territoire

12



5 Réunions de travail au sein de la CPTS

1 Conférence grand public menée par les membres du
groupe de travail Annexe 1
24 participants
9 Nouveaux réseaux partenariales

Membre du bureau de la filiere gérontologique
depuis aout 2024

1 Stand d'information tenu lors du Forum des Aidants
organisé par l'association Olivier du Gier Annexe 2

Rédaction d'un protocole pluriprofessionnel
de prévention de la chute chez la personne agée

Pérenniser et développer des actions avec l'ensemble des
acteurs territoriaux au vue des besoins de santé identifiés

Articuler le protocole chute avec les acteurs locaux

Maintenir et renforcer un réseau partenarial local

Parcours post cancer en réflexion avec La Ligue contre le
Cancer sur la Vallée 13



ORGANISER LE TERRITOIRE EN
CAS DE CRISE SANITAIRE

P
@L}R CONTEXTE

Les territoires de vie sont sujets a des risques de crise sanitaire variant
en fonction de leur situation géographique.

Afin d'anticiper la survenue d'une quelconque crise (épidémique,
nucléaire, terroriste...), les territoires se doivent de trouver une
organisation en interne afin d'apporter une réponse concrete, adaptée et
organisée en cas de survenue.

OBIJECTIFS

® Anticiper les moyens a mettre en ceuvre en fonction de la
cinétique de la crise rencontrée

® Prévoir unréférent dont le numéro de téléphone ou l'adresse
mail sera communiqué aux professionnels de santé pour contacter
la cellule de crise

® Rendre compte des actions réalisées et exprimer les besoins
complémentaires estimés pour mener a bien les sollicitations

® Mettre en ceuvre les orientations des autorités sanitaires en les
adaptant aux réalités locales




ORGANISER LE TERRITOIRE EN
CAS DE CRISE SANITAIRE

) RESULTATS

Intempéries d'octobre

2 permanences menées en soutien a la Cellule d'Urgence Médico
Psychologique (CUMP) de la Loire Annexe 3

1 ligne téléphonique mis a disposition des habitants pour
réorientation vers un professionnel qualifié dans 'accompagnement

. 6 habitants ont pu étre réorientés vers un
accompagnement adapté

_____

Cellule de crise interne a la CPTS

Un document organisationnel validé par U'ARS a articuler sur le territoire

PERSPECTIVES

® Articuler ce document avec les autorités locales compétentes
impliquées sur la thématique (préfecture, pompier, centre
hospitalier...)

N

® Promouvoir et sensibiliser les libéraux sur la bonne utilisation de ce
document

® Proposer des mises en situation face a une crise pour les
professionnels de santé du territoire




QUALITE ET PERTINENCE

P
@ﬁx CONTEXTE

Le territoire de la Vallée du Gier regorge d'une diversité de
professions, de structures, de communes, d'organisations internes,
qui en fait toute sa richesse d'actions et de compétences.

Afin d'optimiser la prise en charge des patients, une démarche
qualité semble impérative pour uniformiser les approches de
chacun et promouvoir le soin sur notre territoire.

OBIJECTIFS

© Développer et pérenniser la coordination entre les
professionnels de santé hospitaliers, libéraux, médico-sociaux
et le secteur associatif

® Promouvoir la montée en compétences de chaque
professionnels de santé du territoire de maniere équitable,
juste et pertinente

@ Maintenir et développer la place de la CPTS sur les actions
du territoire afin d'étre tenu informé des dernieres nouveautés
pour promouvoir leur diffusion




B OUALITE ET PERTINENCE

RESULTATS

E% 1 catalogue de formation diffusé a 'ensemble des
professionnels de santé du territoire pour la fin 2024

| Annexe 4
| |
9 professionnels sont entrain de se 9 professionnels ont suivi gratuitement une
former gratuitement a 'AFGSU2 formation en présentiel sur l'outil MonSisra
Annexe 5

1site internet et 1 réseau social ont été crées pour rendre les

T

‘k informations et actions territoriales accessibles a tous
Annexe 6

PERSPECTIVES

@ Promouvoir et développer le site internet de la CPTS comme
outil accessible a tous les professionnels de santé du territoire

N

@ Mise en commun de protocoles de soin pluriprofessionnel a
destination des libéraux

® Proposer de nouvelles sessions de formation pour 2025

® Développer l'outil MonSisra sur l'ensemble du territoire

® Proposer des séances d'analyses de la pratiques a 17

pluriprofessionnelles



ACCOMPAGNER LES
PROFESSIONNELS DE SANTE
ACTUELS ET FUTURS

- 7
@ﬁ CONTEXTE

Le territoire de la Vallée du Gier compte un réseau d'acteurs de
soins, étudiants, libéraux et hospitaliers conséquent.

Au travers de chaque compétences et connaissances, chaque
professionnel de santé permet de faire vivre la valeur du soin et de
'accompagnement du patient quelque soit son territoire d'action.

Par sa derniere mission, la CPTS Vallée du Gier considere chaque
professionnel de soins dans sa singularité et se veut étre un acteur
central d'accompagnement et d'écoute envers ces derniers.

OBJECTIFS

® Développer et pérenniser la coordination entre les
professionnels de santé hospitaliers, libéraux, médico-sociaux

® Etreidentifié comme un acteur majeur pouvant répondre aux
problématiques et besoins rencontrées par les professionnels
de santé du territoire



ACCOMPAGNER LES
PROFESSIONNELS DE SANTE
ACTUELS ET FUTURS

) RESULTATS

1temps de rencontre et
d'échange organisé le 21
novembre 2024  Apnexe 7

- - A U'écoute des soignants 1ligne direct de la coordination
’ \ accessible a tous les

professionnels de santé

1 structure de formation
médicosociale rencontrée
‘ Attentif aux futurs soignants

1temps de rencontre organisé le
24 octobre aupres des internes

du CH du Gier
3 études de theses d'étudiants en 1temps d'échange aupres
médecine rediffusés via nos canaux d'étudiants kiné

PERSPECTIVES

@® (ollaborer avec les autres CPTS afin de présenter le concept
d'exercice coordonné a l'ensemble des structures de
formations sanitaires et médicosociales de la Loire

® Proposer des temps d'échanges et de rencontres informels
entre professionnels de santé du territoire

® Envisager avec les acteurs locaux a des moyens pour
promouvoir et faciliter l'installation des professionnels &k
de santé —



BILAN
REPORTING

DANS UN ENJEU D'AMELIORATION DES
PRATIQUES DE LA CPTS...

... pour établir un suivi de nos actions

... pour prendre du recul sur notre évolution
... pour étre accompagnés face a nos difficultés
... pour mener un travail réflexif quant a nos perspectives

N

6
QQ/

NOUS AVONS MENE DIFFERENTS TEMPS
D'ECHANGES AVEC NOS FINANCEURS

—u;
07/12/2023

Signature de
'Accord
Conventionnel
Interprofessionnel

——e-000

~2;
10/07/2024

Dialogue de
gestion
intermédiaire

s —

22/10/2024

Point sur les
indicateurs

O-&-0-0

15/11/2024

Dialogue de
gestion

o

Construction des indicateurs 2025 a établir
sur décembre...
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COMMUNICATION

www.cptsvalleedugier.fr

Actualisation réguliere
du site internet

cptsvalleedugier@gmail.com

Des envois de mails réguliers
pour d'autres informations...

Flyer papier et numérique

Possibilité d'envoi
directement a votre cabinet Annexe 8

CPTS Vallée du Gier

Retrouvez nos dernieres nouveautés sur

notre compte Linkedin
P ! ! Annexe 9

07.49.66.57.14

Coordinatrice de la CPTS Vallée du Gier




ANNEXE 1

Conférence prévention de la chute

chez la personne Ggée

BON PIED, BON OEIL
gardez I'équilibre sur votre vie

Une équipe de professionnels de santé de la Vallée du Gier vous invite
4 un temps d'échange sur la thématique du risque de chutes a domicile

Suivi d'un pot de [amitié

VENDREDI 12 JUILLET 2024
DE 14H A 16H

* Vislon
= Mouvement

* Chaussage

» Alimentation

« Aménagement de
logement ... Centre Soclal Henrl Matisse
31 rue de la République
42800 Rive de Gier




ANNEXE 2

Stand d'information tenu lors du

Forum des aidants

F

FORUM
DES AIDANTS

PREVENTION, SANTE
ET BIEN-ETRE

114 ET 158

POLES D'INFORMATIONS DE LA JOURNEE

VIOUS ETES LA POUR EUX,
NOUS SOMMES LA POUR VOUS 1

Pluridisciplinarité

Dynamique territoriale
P o

.........
.....
-----

ik




ANNEXE 3

Permanence d'accompagnement

psychologique suite aux intempéries

c saint . iE

&t
UEt e Vallee du Gier

Poster

! Préfet de la Loire £

# Inond

La Cellule d'Urgence Médico-Psychologique de la Loire

8

propose deux permanences d'accompagnement pour les EREERE: i
- - - - - # e
personnes directement impactées par les derniers évenements =

meétéorologiques.

COMMUNIQUE

Les probléematiques d'hébergement ne pourront étre troitées.

MERCREDI 23 OCTOBRE

Pélussin Rive-de-Gier
9h30-12h 13h-17h 9h-12h  13h-17h

Mairie CCAS Rive de Gier

2 pLHotel de Ville 98 rue Jean Jaurés
42410 PELUSSIN 1 LEPROGRES

Actualité ~ Départements ~ Sport ~  Sortiesetloisits ~  Maga

Pélussin/Rive -de-Gier : mise en place de permanences
d’accompagnement psychologigque

_ En collaboration avec 'Agence régionale de santé, les Communautés
professionnelles territoriales de santé et le CHU de Saint - Etienne
ont mis en place une Cellule d'urgence médico-psychologique pour

venir en aide aux populations touchées par la crise actuelle.

Cette cellule sera accessible ce mercredi 23 octobre au Centre
communal d'action sociale de Rive-de-Gier de 9 a 12 heures et de 13
217 heures, et a la mairie de Pélussinde 9 h 30 a 12 heures et de 134

0000

17 heures,
Elle s'adresse exclusivement aux sinistrés avant subi les

conséquences directes de la montée des eaux dans leur domicile, leur

véhicule, ou tout autre contexte de danger immédiat.

Info: cptsvalledygier@gmail.com 2 4



ANNEXE 4

Catalogue de formation

! I Vallée du Gier

CATALOGUE DE
FORMATION

Fin 2024

! I Vallee du Gier

SOINS ET GESTES
D'URGENCE

LA SANTE MENTALE

MONSISRA

GESTION DES PLAIES ET
CICATRISATION

Vi o WIN|=

SANTE SEXUELLE

*25



ANNEXE 5

Formation MonSisra

DT
: N

=




ANNEXE 6

Site internet de la CPTS

C)p‘ﬂ's a i
Vallee du Gier

PRESENTATION - PROFESSIONNELS -  PATIENT - CONTACT -

VOUS ETES UN HABITANT DU TERRITOIRE VOUS ETES UN PROFESSIONNEL DE SANTE




ANNEXE 7

Affiche du temps de rencontre et

d'échange prévu le 21 novembre

l I Vallée du Gier

L'EXERCICE COORDONNE : AU PLUS
PRES DES BESOINS TERRITORIAUX

19h30-22h30

Jeudi 21 novembre 2024
Salle du Cédre Bleu - La Grand Croix
+

Introduction

Présentation de 'exercice coordonné :

Organiser notre territoire pour mieux se coordonner
'KHADRADLN Sood - Responsable du service de Uexercice coordonnée de Lo CPAM de la Loire
AULAS 5ébastien - Référent des Orgonisations Coordonnées

Partie n°1

Synthése du rapport d'activité 2024 :

Présentation des missians et des perspectives a venir de la CPTS Vallée du Gier
CRESPY Sebastien - Président de lo CPTS Vallée du Gier
DAILCROIX Soléne - Coordinatrice de lo CPTS Yallée du Gier

Partie n"2

Infirmiére de Pratique Avancée : une alternative pour nos parcours de santé 7
RUWIZ Marion - Infirmigre de Prafique Avoncée

Un temps d'échange sera proposé autour d'un

buffet convivial

Inscription [

mcptE\rallEEdugierEgmaiLcnm

m CPTS Vallée du Gier



ANNEXE 8

Flyer de présentation de la CPTS

Selzre - e | AL
UN PROJET DE SANTE
Vallee du Gier ] + Amélioration de I'accés aux soins

Organisation du parcours pluriprofessionnel autour
du patient

Engagement pluridisciplinaire d'acteurs du terrain
dans la recherche d'actions concrétes adaptées aux

Développement d'une réponse en cas de crise
sanitaire grave

3. Développement d'actiens territoriales de prévention
besoins de santé du territoire 5

Qualité et pertinence

Kiné 6 Accompagnement des professionnels de santé
Médecin o
Bislogiste

Infirmier — — .
Sage femme compétences projet collectif

Pharmacien

Assistante sociale > =
Pstchntogue j Adhesion libre

Possibilité d'intégrer un
groupe de travail

Des questions? Envie de nous rejoindre ?
cptsvalleedugier@gmail.com
07.49.66 5714

m CPTS Vallée du Gier

29




ANNEXE 9

Compte linkedin de la CPTS

m Q, Recherche ﬁ == i ’ ﬂ

Accueil Réseau  Offres d'empioi  Messagerie  Motifications

I I Vallée du Gier

CPTS Vallée du Gier

Engagement pluridisciplinaire d'acteurs du terrain dans des actions adaptéees aux besoins de sante du
territoire
Santé publique - Rive-de-Gier, Auvergne-Rhone-Alpes - 62 abonnés - 0-1 employés

\& 1ancien éléve de I'école travaille ici
<7 Envoyer un message ( v Suivi ) @

Accueil A propos Posts Emplois Personnes

<!mag@ (Vidéos_:} I{:;\!trt?icllau‘.) CDocumentsq:)
C.E’_té Classer par : Pertinence

waw

CPTS Vallée du Gier
CPTS Vallée du Gier QRS 6 abonnes

Ihs
62 abonnés ®

CONSTRUISONS ENSEMELE LES OBJECTIFS DE DEMAIN
Le mois de décembre va nous permettre de se concentrer sur les objectifs et
perspectives de 'année 2025. ... plus

Consultez une collection de
publicités actives ou passées
de CPTS Vallée du Gier.

Voir la bibliotheque de

30




Vallée du Gier

En vous remerciant
pour votre implication
sur cette premiere
année qui marque le
début d’'un lancement
de grande envergure..

Le bureau et la coordination de la CPTS

Vallée du Gier



